Statuten des Vereines Seniorenborse Wolfurt

Anmerkung: Personenbezogene Bezeichnungen gelten fur Frauen und Manner glelchermaBen !

§ 1 - Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen "Seniorenbérse Wolfurt". ~
(2) Er hat seinen Sitz in WOLFURT und erstreckt seine Tatigkeit auf das Gebiet des Bundeslandes {

Vorarlberg. ‘2 Juhi 2014

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.
§ 2 - Zweck

(1) Hauptzweck des Vereines, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, ist eine Borse fur
Senioren, somit eine Vermittlerrolle zwischen den Mitgliedern, sofern diese je nach Fé&higkeiten
einander kleinere Hilfsdienste leisten oder um solche ersuchen. Auf diese Weise soll der
Vereinsamung von Senioren entgegengewirkt werden. Nachbarschaftliche Kontakte zwischen
Senioren sollen somit auch gefordert werden. Weiteres soll innerhalb der Mitglieder Notsituationen
vorgebeugt und gegebenenfalls rasche Hilfe gewahrt werden.

(2) Daneben fordert der Verein das Verstéandnis zwischen den Generationen und organisiert zu
diesem Zweck gegenseitige Hilfestellungen (zB Handwerkerschule, Lernhilfen, Vermittlung von
Lehrstellen, EDV-Kurse und dergleichen mehr).

§ 3 - Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefuhrten ideellen und materiellen Mittel
erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen Kontakte im Vereinslokal wahrend der Burostunden. Hier konnen
gegenseitig Erfahrungen ausgetauscht oder auch einfach nur gesellige Stunden verbracht werden.
Hilfesuchenden kann méglicherweise sofort ein hilfsbereites Mitglied vermittelt werden.
Gegebenenfalls kénnen auch Vortrage und Informationsveranstaltungen zu aktuellen Themen
angeboten und durchgefuhrt werden.

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch
a) Mitgliedsbeitrage
b) Spenden
¢) Subventionen
d) Sonstige Zuwendungen

§ 4 - Arten der Mitgliedschaft
(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche und Ehren-Mitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind diejenigen, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Ehrenmit-
glieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 5 - Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen Personen werden, vornehmlich solche, die sich im
Ruhestand befinden, sowie juristische Personen und Kérperschaften offentlichen Rechts (zB
Gemeinde, Kirche ua).

Die Mitgliedschaft wird durch eine Beitrittserklarung und die Bezahlung des Mitgliedsbeitrages
erworben, sofern die Aufnahme nicht verweigert wird.



(2) Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe
von Grinden verweigert werden.

(3) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammiung.

§ 6 - Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen  Personen und rechtsfahigen
Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersénlichkeit, durch freiwilligen Austritt und
durch Ausschluss.

(2) Die Mitgliedschaft endet am 31. Janner des folgenden Jahres, fir das der Mitgliedsbeitrag bezahit
wurde.

(3) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober Verletzung
anderer Mitgliedspflichten oder wegen unehrenhaften Verhaltens verfugt werden.

(4) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 3 genannten Grinden von der
Generalversammlung ber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§ 7 - Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen.

(2) Die Mitglieder sind verpfiichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kénnten. Sie
haben die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten. Die Mitglieder
sind angehalten, die Zahlung der Mitgliedsbeitrage in der von der Generalversammlung
beschlossenen Hohe nach Aufforderung innerhalb von 4 Wochen zu tatigen.

(3) Jene Mitglieder, die sich bereit erklaren, anderen Mitgliedern nachbarschaftiche Dienste zu
leisten, und jene Mitglieder, die solche Dienste in Anspruch nehmen, tun dies auf eigene
Verantwortung und Gefahr.

(4) Mitglieder, die Dienste anderer in Anspruch nehmen wollen, einigen sich vor Beginn der
Tatigkeiten Uber den Umfang und die Art der Abwicklung. Ist eine gegenseitige Einigung nicht
maglich, ist jedes der Mitglieder frei. Eine Haftung des Vereins fur Vermittlung irgendwelcher
Tatigkeiten ist jedenfalls ausgeschlossen.

(5) Jedes Mitglied kann wahrend der Birozeiten um eine Vermittlung eines Dienstes ersuchen. Ein
Anspruch auf eine sofortige Vermittlung besteht nicht.

§ 8 - Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis 13), die
Rechnungsprifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§ 9 - Generalversammlung

(1) Die Generalversammiung ist die -Mitgliederversammlung" im Sinne des Vereinsgesetzes 2002.
Eine ordentliche Generalversammlung findet alle zwei Jahre statt.

(2) Eine aufBlerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstands, der ordentlichen
Generalversammlung oder auf schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder
oder auf Verlangen der Rechnungspriifer binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auRerordentlichen Generalversammlungen sind alle
Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich (per Post, mittels Telefax oder per
E-Mail - an die vom Mitglied dem Verein bekannt gegebene Fax-Nummer oder E-Mail-Adresse)
einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu
erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.



(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail einzureichen.

(5) Gultige Beschlusse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer auBer-
ordentlichen Generalversammlung - kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahme- und stimmberechtigt. Jedes Mitglied
hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer
schriftlichen Bevollméachtigung ist zulassig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen. Beschlisse, mit denen das Statut des
Vereins geandert oder der Verein aufgelést werden soll, bedurfen jedoch einer qualifizierten
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fithrt der Obmann, in dessen Verhinderung sein
Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fuhrt das an Jahren alteste anwesende
Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10 - Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

(1) Entgegennahmen und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungs-
abschlusses unter Einbindung der Rechnungsprifer,;

(2) Beschlussfassung tber den Voranschlag;

(3) Wahl und Enthebung der Mitglieder, des Vorstands und der Rechnungspriifer;

(4) Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Vorstandsmitgliedern, Rechnungsprifern und
Verein;

(5) Entlastung des Vorstands;

(6) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebuhr und der Mitgliedsbeitrage fur Mitglieder;

(7) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschatt;

(8) Beschlussfassung tiber Statutenanderungen und die freiwillige Aufldsung des Vereins;

(9) Beratung und Beschlussfassung uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11 - Vorstand

(1) Der Vorstand besteht mindestens aus dem Obmann und seinem Stellvertreter, dem Schriftfiihrer
und dem Kassier sowie zwei Beiraten.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines
gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren,
wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammilung einzuholen ist.
Fallt der Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung tiberhaupt oder auf unvorhersehbar
lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine auRerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die
Rechnungsprifer handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation
erkennt, unverziglich die Bestellung eines Kurators beim zusténdigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine auferordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist méglich.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann, in dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter, schriftlich
oder mundlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes
sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens
die Halfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschlusse mit einfacher Stimmenmehrheit, bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.



(7) Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser verhindert,
obliegt der Vorsitz dem an Jahren a&ltesten anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem
Vorstandsmitglied, das die tbrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

(8) AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds in
Kraft.

(10) Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die Rucktrittserklarung
ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands an die Generalversammilung
zu richten. Der Ricktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12 - Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan" im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

(1) Erstellung des Jahresvoranschlags sowie Abfassung des Rechenschaftsberichts und des Rech-
nungsabschlusses (= Rechnungslegung);

(2) Vorbereitung der Generalversammiung;

(3) Einberufung der ordentlichen und der auerordentlichen Generalversammlung;

(4) Verwaltung des Vereinsvermdégens;

(5) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auflerordentlichen Vereinsmitgliedern;

(6) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

§ 13 - Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der Obmann fuhrt die laufenden Geschafte des Vereins. Der Obmann-Stellvertreter unterstutzt
den Obmann bei der Fuhrung der Vereinsgeschafte.

(2) Der Obmann vertritt den Verein nach aufien. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bedirfen zu
ihrer Gultigkeit der Unterschriften des Obmanns und des Schriftfuhrers, in Geldangelegenheiten
(= Vermodgenswerte Dispositionen) des Obmanns und des Kassiers. Rechtsgeschafte zwischen
Vorstandsmitgliedern und Verein bedurfen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auen zu vertreten bzw. fur ihn zu
zeichnen, kénnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt
werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbsténdig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bedurfen diese jedoch der
nachtraglichen Genehmigung durch das zusténdige Vereinsorgan.

(5) Der Obmann fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

(6) Der Schriftfuhrer fuhrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.

(7) Der Kassier ist fur die ordnungsgemafRe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(8) Im Fall der Verhinderung ftritt an die Stelle des Obmanns der Obmann-Stellvertreter, der
Schriftfihrer oder der Kassier vertreten sich gegenseitig.



§ 14 - Rechnungspriifer

(1) Zwei Rechnungspriufer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungsprifer durfen keinem Organ mit Ausnahme der
Generalversammlung - angehéren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

(2) Den Rechnungsprifern obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der Finanz-
gebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und die
statutengemaRe Verwendung der Mittel.

(3) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedtrfen der Genehmigung durch die
Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fur die Rechnungsprifer die Bestimmungen des § 11
Abs. 8 bis 10 sinngemal.

§ 15 - Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung" im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied fur das Schiedsgericht schriftlich namhaft
macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil
innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach Ver-
standigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft gemachten
Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des
Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die
Mitglieder des Schiedsgerichts dirfen keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversammilung -
angehoren, dessen Téatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem
Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

§ 16 - Freiwillige Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer Generalversammiung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereinsvermégen vorhanden ist - Uber die Ab-
wicklung zu beschlieRen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss dariber
zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermégen zu
Ubertragen hat. Dieses Vermdgen soll, soweit dies méglich und erlaubt ist, einer Organisation
zufallen, die gleiche Zwecke wie dieser Verein verfolgt, sonst Zwecken der Sozialhilfe.

Anderungen genehmigt in der Generalversammlung vom 12.03.2014.



